รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

1. ชื่อโครงการ.............................................................................................................................................
 	กิจกรรมหลัก										
กิจกรรมรอง										
2. หลักการและเหตุผล (มาจากโครงการที่ขออนุมัติ)
	........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
3. วันที่จัดกิจกรรม										
4. กลุ่มเป้าหมาย										
5. สถานที่ดำเนินงาน										
6. วัตถุประสงค์ของโครงการ (มาจากโครงการที่ขออนุมัติ)
	วัตถุประสงค์ของโครงการ
	ผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ของโครงการ

	ตัวอย่างเช่น
1. เพื่อให้นักศึกษามีสมรรถนะด้านทักษะทางวิชาชีพจากการฝึกปฏิบัติงานจริง
	ตัวอย่างเช่น
1. นักศึกษามีสมรรถนะด้านทักษะทางวิชาชีพเพิ่มขึ้น เกิดการเรียนรู้และเสริมสร้างประสบการณ์วิชาการ วิชาชีพ และวิชาชีวิต จากการไปปฏิบัติงานจริง



7. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) (มาจากโครงการที่ขออนุมัติ)
	เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)
	ผลการดำเนินงานตามเป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)

	ตัวอย่างเช่น
1. นักศึกษาเกิดการเรียนรู้และเสริมสร้างประสบการณ์วิชาการ วิชาชีพ และวิชาชีวิต จากการไปปฏิบัติงานจริง ในสถานประกอบการที่เป็นหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ทำให้นักศึกษาสามารถพัฒนาตนเองให้มีความพร้อมในการประกอบอาชีพ และการก้าวสู่ระบบการทำงาน
	ตัวอย่างเช่น
1. นักศึกษาเกิดการเรียนรู้และเสริมสร้างประสบการณ์วิชาการ วิชาชีพ และวิชาชีวิต จากการไปปฏิบัติงานจริง ในสถานประกอบการที่เป็นหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ทำให้นักศึกษาสามารถพัฒนาตนเองให้มีความพร้อมในการประกอบอาชีพ และการก้าวสู่ระบบการทำงาน 



8. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) (มาจากโครงการที่ขออนุมัติ)
	เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)
	ผลการดำเนินงานตามเป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)

	ตัวอย่างเช่น
1. นักศึกษามีความพร้อมในการปฏิบัติงาน (Employability) และมีทักษะ (Skills) ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ และตลาดแรงงาน รวมทั้งมีศักยภาพที่พร้อมเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneurship) ที่สามารถทำงานได้
	ตัวอย่างเช่น
1. นักศึกษามีความพร้อมในการปฏิบัติงาน (Employability) และมีทักษะ (Skills) ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน รวมทั้งมีศักยภาพที่พร้อมเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneurship) ที่สามารถทำงานได้ จากหลักสูตรอบรมการขับรถยก หลักสูตรอบรมผู้รับผิดชอบด้านพลังงาน และด้านไฟฟ้า และหลักสูตรอบรมการสอบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพด้านไฟฟ้า


9. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการและค่าเป้าหมาย (มาจากโครงการที่ขออนุมัติ)
	ชื่อตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	การบรรลุ

	ตัวอย่างเช่น
1. จำนวนนักศึกษาที่ได้รับการพัฒนาสมรรถนะและทักษะเฉพาะ (Skills-based) ที่เน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงในสภาพแวดล้อมจริง
	
จำนวน 40 คน
	
จำนวน 43 คน
	
บรรลุ



7. ผลการใช้จ่าย (มาจากโครงการที่ขออนุมัติ)
	งบประมาณตามแผนปฏิบัติการที่ได้รับอนุมัติ
	ผลการใช้จ่ายจริงหลังจากดำเนินโครงการ

	แผ่นดิน
	

	รายได้
	

	งบประมาณรวม           บาท
	งบประมาณรวม           บาท



8. กิจกรรมที่ดำเนินการ (ผลการดำเนินงาน)
[bookmark: _GoBack]	โปรแกรมวิชา.....ได้ดำเนินการจัดกิจกรรม

1. ประเมินผลทักษะภาษาอังกฤษก่อนและหลัง: ทำการทดสอบทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาทั้งก่อนและหลังเข้าร่วมกิจกรรม เพื่อวัดผลการพัฒนาทักษะด้านภาษา
2. การสำรวจความพึงพอใจ: จากแบบสอบถามหลังจบกิจกรรม พบว่ามีความพึงพอใจในระดับสูง โดยนักศึกษารู้สึกว่าตนเองมีความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษมากขึ้น
ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นในทักษะการใช้ภาษา
1. ทักษะการพูดและการสื่อสาร: นักศึกษามีความมั่นใจในการพูดภาษาอังกฤษมากขึ้น สามารถสื่อสารได้อย่างชัดเจนและเหมาะสมในสถานการณ์ต่าง ๆ
2. ทักษะการอ่านและการเขียน: นักศึกษาสามารถอ่านและเขียนภาษาอังกฤษได้อย่างคล่องแคล่วและถูกต้องมากขึ้น โดยเฉพาะในด้านการเขียนรายงานและการตอบสนองต่อคำถามเชิงวิชาการ


10. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน
	..............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................

11. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาการดำเนินงาน
	..............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................

